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ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии профсоюзного комитета по культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работе
1.  Общие положения
1.1. Комиссия по культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работе (в дальнейшем — комиссия) создается профкомом предприятия, объединения, организации (цехкомом) на срок его полномочий.

1.2. Состав комиссии подбирается и утверждается профсоюзным комитетом. Численный состав определяется профкомом с учетом специфических особенностей предприятия, организации, учреждения и объема работы.

Комиссия возглавляется членом профкома (цехкома).
1.3.
Целью создания комиссии является:
—защита прав и интересов трудящихся в сфере духовной и физической культуры;
—обеспечение для всех работников и членов их семей возможности участия в досуговой, культурно-просветительной и художественно-творческой деятельности, в занятиях физической культурой и спортом.
2.
Содержание работы комиссии
2.1. Ведет работу по эстетическому и нравственному воспитанию трудящихся. Содействует развитию в коллективе художественного самодеятельного творчества.

2.2. Организует содержательный отдых трудящихся и членов их семей. Участвует в проведении культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в трудовом коллективе.

2.3. Содействует работе подведомственных предприятий культурно-просветительных учреждений и спортивных сооружений по организации и проведению культурно-массовых и оздоровительных мероприятий и вносит предложения по улучшению их деятельности.

2.4. Способствует улучшению библиотечного и информационного обслуживания членов трудового коллектива. Вносит предложения по комплектованию библиотечного фонда.

2.5. Оказывает практическую помощь культ- и спорторганизаторам профсоюзных групп, проводит инструктивные совещания культ- и спортактива. Вносит предложения о поощрении актива.

2.6. Участвует в подготовке предложений и обсуждении проектов коллективного договора по разделу культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы. Добивается своевременного выполнения включенных в договор мероприятий.

2.7. Готовит предложения об ассигнованиях на культурно-массовую и физкультурно-спортивную работу по смете профкома на предстоящий год, а также предложения о выделении средств на физкультурно-оздоровительные мероприятия и культурное обслуживание рабочих и служащих из фонда предприятия. Следит за своевременным и правильным использованием утвержденных на эти цели ассигнований.

3.
Порядок работы комиссии
3.1. Комиссия работает под руководством профкома (цехкома) по утвержденному им плану и отчитывается перед ним о проделанной работе.

3.2. Заседание комиссии проводится по мере необходимости.

