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ПОЛОЖЕНИЕ

о председателе цехового комитета
1. Выборы и формирование цехового комитета

1.1. Для ведения текущей работы в профсоюзной организации, объединяющей свыше 15 членов профсоюза, избирается цеховой комитет профсоюза.
1.2. Цеховой комитет организует свою работу в цехе (структурном подразделении), обеспечивает выполнение решений конференции, собраний, профсоюзного комитета, вышестоящих профсоюзных органов, направляет работу профгруппоргов.

1.3. Выборы цеховых комитетов проводятся по истечении сроков их полномочий, согласно Устава Белорусского профсоюза СиПСМ, через 2 – 3 года с обязательной ежегодной отчётностью, путём выдвижения и избрания непосредственно на собрании.

1.4. При выборах цехового комитета члены профсоюза имеют неограниченное право выдвижения, отвода кандидатов и критики любого из них. Голосование должно проводиться по каждой кандидатуре в отдельности. Избранными считаются кандидаты, за которых проголосовало больше половины участников собрания.

1.5. Председатель цехового комитета избирается на собрании или по его решению на заседании цехового комитета открытым или закрытым (тайным) голосованием.
1.6. Цеховой комитет определяет свою структуру. В помощь председателю цехового комитета избираются заместитель, члены актива (общественные инспектора по охране труда, организатор культурно-массовой, физкультурной работы и др.)

1.7. Председатели цеховых комитетов, их заместители признаются делегатами конференции первичной профсоюзной организации ОАО «Гродненский КСМ».

1.8. Члены цеховых комитетов, утратившие с ним связь, выбывшие из профсоюза из-за перемены места работы выводятся из их состава. Решение принимается открытым голосованием большинством голосов членов цеховых комитетов.
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2. Содержание работы председателя цехового комитета

2.1. Председатель цехового комитета работает с членами профсоюза непосредственно на рабочих местах, разъясняет членам своего коллектива цели и задачи профсоюза, права и обязанности членов профсоюза, организует их на выполнение решений профсоюзных органов, привлекает в профсоюз новых членов. Представляет интересы членов профсоюза, работников структурного подразделения перед администрацией и профкомом.
2.2. Председатель цехового комитета подотчётен собранию членов цеховой организации профсоюза, цехкому, профкому.

2.3. Председатель цехового комитета организует членов профсоюза на защиту их прав и интересов в сфере производства, труда, экологии, быта, культуры и спорта, отдыха.


В этих целях:

· контролирует своевременность и полноту ознакомления вновь принятых на работу членов профсоюза с правилами охраны труда и техники безопасности на рабочем месте, внутренним трудовым распорядком, коллективным договором;
· с помощью своего актива изучает, анализирует, обобщает вопросы социальной защиты членов профсоюза в своём структурном подразделении и вносит предложения профкому;

· периодически организует рассмотрение вопросов производства, труда, быта и культуры на собраниях цеховой организации профсоюза, обобщает критические замечания и предложения, высказанные на собраниях, организует их реализацию и докладывает об этом собранию;

· осуществляет контроль за выполнением условий колдоговора в своём коллективе, своевременность выдачи заработной платы в сроки установленные колдоговором, выплату надбавок, доплат, компенсаций и премий в соответствии с утверждённым положением, своевременное и полное предоставление отпусков и оплаты за них и информирует об этом цехком, профком;

· от имени работников структурного подразделения вносит предложения для включения в колдоговор;

· защищает трудовые права при заключении (продлении) контрактов;

· с помощью общественных инспекторов по охране труда организует контроль за выполнением администрацией трудового законодательства, правил и норм по охране труда, выявляет причины заболеваемости и травматизма, ставит перед мастером, бригадиром, начальником цеха вопрос об их устранении и улучшении условий труда, а в тех случаях, когда нарушение правил по охране труда может повлечь за собой угрозу здоровью или жизни работников – о приостановке работы;
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· проявляет заботу о состоянии здоровья работников – членов профсоюза, организует посещение заболевших, ходатайствует при необходимости об оказании им материальной помощи, оказывает содействие комиссии по оздоровлению и санаторно-курортному лечению;

· организует проведение досуга, участие в культурно-массовых и спортивных мероприятиях, поздравление юбиляров;
· следит за тем, чтобы вновь поступившие на работу были своевременно взяты на профсоюзный учёт в профкоме;

· при необходимости ходатайствует перед профкомом о поощрении своего актива и членов цеховой организации профсоюза;

· ведёт информационную работу.

3. Порядок работы председателя цехового комитета

3.1. Председатель цехового комитета проводит свою работу под руководством профкома, ведёт учёт проводимых мероприятий в дневнике.

3.2. Собрания в цеховой организации профсоюза проводятся по мере необходимости, но не реже одного собрания в год.
3.3. Председатель цехового комитета организует и направляет работу профсоюзного актива, опирается на него в своей практической деятельности.

3.4. Профком обеспечивает председателей цеховых комитетов необходимой документацией и информацией, организует обучение председателей цеховых комитетов. Председатели цеховых комитетов организуют обучение профсоюзного актива в своих структурных подразделениях.
3.5. За активную работу председатель цехового комитета может поощряться профкомом.

3.6. Правовая и социальная защита председателя цехового комитета определяется Законом Республики Беларусь «О профессиональных союзах» и коллективным договором.

3.7. При переизбрании  председатель цехового комитета передаёт документацию вновь избранному председателю цехового комитета.
