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                                           УТВЕРЖДЕНО

                                          Постановление Президиума

                                          Минского горкома профсоюза

                                          от 23.04.2008.  № 35

                            Методические рекомендации

профсоюзным комитетам по осуществлению общественного контроля за состоянием учета работников, нуждающихся в улучшении жилищных условий

1.Настоящие рекомендации разработаны  в соответствии  с частью второй статьи 11 Закона Республики Беларусь «О профессиональных союзах», статьей 25 

Жилищного кодекса Республики Беларусь, Указом Президента Республики Беларусь от 29.11.2005 года № 565 «О некоторых мерах по регулированию жилищных 

отношений» и Положением «О порядке учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий» (в редакции Указов Президента Республики Беларусь от 

19.03.2007 г. № 128, от 20.09.2007 года № 439) (Далее – Положение).

2.Нуждающимися в улучшении жилищных условий признаются граждане:

2.1.не имеющие в собственности или в пользовании жилых помещений в данном 

населенном пункте;

2.2.обеспеченные общей площадью жилого помещения менее 15 кв.метров на 

одного человека;

2.3.проживающие в жилом помещении, признанном не соответствующим санитарным 

и техническим нормам, предъявляемым к жилым помещениям;

2.4.проживающие в общежитиях, за исключением граждан, вселившихся в 

общежитие в связи с обучением, сезонных и временных работников;

2.5.проживающие в жилых помещениях государственного жилого фонда по договору 

поднайма жилого помещения или в жилых помещениях частного жилого фонда по 

договору найма жилого помещения;

2.6.проживающие в служебных жилых помещениях;

2.7.проживающие в однокомнатной квартире или в одной комнате с другими 

гражданами и имеющие заболевания, указанные в перечне, определяемом 

Министерством здравоохранения, при наличии которых признается невозможным 

совместное проживание с лицами, страдающими ими,  в одной комнате 

(квартире), а также проживающие в однокомнатной квартире или в одной комнате 

с другими гражданами, имеющими заболевания, перечисленные в этом перечне;

2.8.проживающие в одной квартире, заселенной несколькими собственниками 

жилых помещений, если их собственность выделена в установленном порядке и 

(или) нанимателями жилых помещений государственного жилого фонда;

2.9.проживающие в неизолированных (смежных) жилых комнатах при отсутствии 

близкого родства. Под близким родством понимаются отношения между супругами, 

родителями, детьми, усыновителями, усыновленными, родными братьями и 

сестрами, дедом, бабкой и внуками;

2.10.проживающие в однокомнатной квартире или в одной комнате с другим 

гражданином независимо от его пола (в том числе независимо от близкого 

родства), кроме супругов;

2.11.впервые вступившие в брак (оба супруга), если ни один из них не имеет 

отдельной квартиры;

2.12.родившие (усыновившие) и воспитывающие детей без вступления в брак и не 

имеющие отдельной квартиры;

2.13.специалисты, прибывшие по распределению учреждений, обеспечивающих 

получение профессионально-технического, среднего специального и высшего 

образования;

2.14.дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица 

из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не 

имеющие в собственности или пользовании жилых помещений.

3.Организации, имеющие в собственности, на праве хозяйственного ведения 

жилые помещения, в установленном порядке могут предусматривать (по 

согласованию с собственником или уполномоченным им лицом) в коллективных 

договорах дополнительные основания для признания своих работников, 

нуждающимися в улучшении жилищных условий.

4.Граждане считаются принятыми на учет нуждающихся в улучшении жилищных 

условий со дня подачи заявления о принятии на такой учет при наличии у них 

оснований для признания нуждающимися в улучшении жилищных условий. Если 

заявления поданы несколькими гражданами в один и тот же день, они включаются 

в списки нуждающихся в улучшении жилищных условий в порядке регистрации их 

заявлений.

5.Учет граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, осуществляется 

путем ведения общего списка. Граждане, имеющие право на внеочередное 

предоставление им жилых помещений либо на получение жилых помещений 

социального пользования, помимо общего списка включаются также в отдельные 

списки учета.

6.Учет граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, может вестись по 

месту работы в организациях, имеющих во владении, пользовании жилые 

помещения   или осуществляющих жилищное строительство, либо принимающих 

 долевое участие в жилищном строительстве, и по месту их постоянного 

жительства.

7.Семья вправе состоять на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий по 

постоянному месту жительства и по месту работы каждого ее члена.

8.Для постановки на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий граждане 

подают заявление о принятии на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий 

по месту работы, которое регистрируется в книге регистрации заявлений о 

принятии на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий. Книга регистрации 

заявлений о принятии на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий должна 

быть пронумерована, прошнурована, подписана ответственным должностным лицом 

и скреплена печатью.

9.Приказом по организации назначается должностное лицо, ответственное за 

учет нуждающихся в улучшении жилищных условий.

10.В трехдневный срок со дня поступления заявления ответственное должностное 

лицо запрашивает у соответствующих организаций справку о занимаемом в данном 

населенном пункте жилом помещении и составе семьи, а для граждан, не имеющих 

в собственности или пользовании жилых помещений – справку об отсутствии в 

данном населенном пункте в собственности жилого помещения; решение 

соответствующего местного исполнительного и распорядительного органа о 

признании занимаемого жилого помещения не соответствующим санитарным и 

техническим требованиям, предъявляемым к жилым помещениям – при принятии на 

учет нуждающихся в улучшении жилищных условий по данному основанию; 

медицинское заключение, выданное государственной организацией 

здравоохранения, о наличии у гражданина заболевания, указанного в перечне, 

определяемом Министерством здравоохранения, при наличии которого признается 

невозможным совместное проживание с ним в одной комнате (квартире) – при 

принятии на учет по данному основанию.

11.Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимаются 

на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий на основании документов, 

 удостоверяющих отсутствие попечения родителей, а также подтверждающих 

отсутствие у таких детей  в собственности или пользовании помещений либо 

невозможность вселения в жилое помещение, из которого они выбыли.

12.После регистрации заявления работника в книге регистрации заявлений 

нуждающихся в улучшении жилищных условий, заявление рассматривается 

жилищно-бытовой комиссией профкома, а на предприятиях, где созданы 

общественные комиссии по жилищным вопросам, заявление проверяется данной 

комиссией совместно с жилищно-бытовой комиссией профкома. Предложения 

комиссии о принятии гражданина на учет нуждающихся в улучшении жилищных 

условий или об отказе в принятии на учет вносятся администрации и 

профсоюзному комитету организации.

13.Граждане принимаются на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий по 

совместному решению администрации и профсоюзного комитета организации. В 

течение одного месяца со дня регистрации заявления  работнику сообщается о 

принятом решении.

14.Отказ в принятии на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий может 

быть обжалован в судебном порядке.

15.Общий список учета граждан, состоящих на учете нуждающихся в улучшении 

жилищных условий, а также информация об условиях включения граждан в 

отдельные списки учета вывешивается в доступных для ознакомления местах.

16.На каждого гражданина, принятого на учет нуждающихся в улучшении жилищных 

условий, заводится учетное дело, в котором хранятся заявление о принятии на 

учет, выписка из решения администрации и профсоюзного комитета о принятии на 

учет, другие необходимые документы. Документация по учету граждан, 

нуждающихся в улучшении жилищных условий, хранится в порядке, установленном 

для хранения документов строгой отчетности. На основе данного учета 

гражданам по их просьбе предоставляются сведения об их очередности на 

улучшение жилищных условий.

17.Ежегодно с 01 февраля по 01 мая ответственное должностное лицо уточняет 

данные, являющиеся основанием для сохранения права граждан состоять на учете 

нуждающихся в улучшении жилищных условий. При этом уточнение указанных 

данных, касающихся конкретного гражданина, состоящего на таком учете, 

осуществляется регулярно по истечении 5 лет с даты постановки этого 

гражданина на учет.

18.В соответствии с частью второй статьи 11 Закона Республики Беларусь «О 

профессиональных союзах», статьей 25 Жилищного кодекса Республики Беларусь, 

пунктом 38 Положения профсоюзные комитеты осуществляют общественный контроль 

за состоянием учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий. С 

этой целью  профсоюзные комитеты создают жилищно-бытовые комиссии.

19.Общественный контроль за состоянием учета граждан, нуждающихся в 

улучшении жилищных условий осуществляется профсоюзными комитетами в 

следующих формах: проведение проверок правильности ведения учета нуждающихся 

в улучшении жилищных условий, анализ письменных обращений работников 

организации по вопросам принятия на учет нуждающихся в улучшении жилищных 

условий, предоставления жилых помещений, изучение и подготовка совместно с 

должностным лицом, ответственным за ведение учета (при наличии общественной 

комиссии по жилищным вопросам – совместно с этой комиссией), материалов для 

рассмотрения на совместных заседаниях администрации и профсоюзного комитета 

организации.

20.Профсоюзные комитеты включают в план работы и не реже одного раза в год 

рассматривают вопросы состояния учета нуждающихся в улучшении жилищных 

условий на своих заседаниях.

Юридический отдел Минского горкома профсоюза

работников местной промышленности и

коммунально-бытовых предприятий

