Приложение №1 к постановлению Президиума Совета Минского областного объединения профсоюзов 20.05.2008 № 49
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении областного конкурса на лучшее освещение профсоюзной жизни в средствах массовой информации
1.
Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения конкурса на лучшее освещение профсоюзной жизни Минской области в средствах массой информации (далее – конкурс), посвященного 50-летию образования Минского областного совета профсоюзов.
1.2. Конкурс проводится Минским областным объединением профсоюзов, областными (городскими) комитетами отраслевых профсоюзов, координационными советами председателей профкомов районов.
1.3. Основные цели проведения конкурса:
поощрение профессиональных усилий работников СМИ по формированию положительного имиджа Минской области, пропаганде знаний и прав человека в сфере труда, деятельности профсоюзов по защите социально-трудовых интересов работников;
повышение мотивации журналистов и СМИ к глубокому и всестороннему освещению проблем и успехов системы социального партнерства в области;
выявление, обобщение и популяризация лучших образцов журналистского творчества на профсоюзную тематику.
2.
Условия проведения
2.1. На конкурс представляются работы, опубликованные (вышедшие в эфир) в средствах массовой информации в период с 1 января по 10 сентября 2008 года.
2.2. Выдвижение работ на конкурс производится организациями и учреждениями средств массовой информации, комитетами профсоюзов, самими авторами.
2.3. На конкурс могут быть представлены как отдельные работы, так и тематические подборки, серии материалов одного или нескольких авторов.
2.4. Представленные работы на соискание премий назад не возвращаются.
3. Порядок проведения
3.1. На конкурс представляются газетно-журнальные публикации или их копии, печатные тексты радио- и телепередач, аудио- и видеокассеты с их записью, электронные носители (диски).
3.2. К работам, выдвинутым на конкурс, прилагается заявка, в которой отражается название произведения, время и место его публикации (выхода в эфир), сведения об авторе (авторах) с указанием фамилии, имени, отчества, года рождения, места работы и контактных телефонов. В заявке указывается, на какую номинацию выдвигается работа.
3.3. Заявки на участие в конкурсе и конкурсные работы направляются по адресу: Минское областное объединение профсоюзов, пл. Свободы, 23,220030 г. Минск. Контактный телефон: (017) 227-45-56.
4. Подведение итогов
4.1. Организация работы по проведению конкурса и подведению его итогов возлагается на организационный комитет.
4.2. Итоги конкурса подводятся до 30 сентября 2008 г. с последующим торжественным награждением в рамках юбилейных мероприятий.
4.3. Конкурс проводится в трех номинациях:
печатные, теле- и радиосредства массовой информации; районные печатные средства массовой информации;
печатные средства массовой информации предприятий, организаций и учреждений;
4.4.
Могут быть установлены дополнительные поощрения:
за лучшее освещение роли профсоюзов в посевной и уборочной кампаниях;
за глубокое и всестороннее освещение проблем и успехов системы социального партнерства в области;
за активную позицию по освещению деятельности профсоюзных организаций Минской области;
за глубокий и яркий творческий вклад в освещение деятельности профсоюзов Минской области;
за творческий вклад в объективное освещение деятельности профсоюзов по защите социально-трудовых прав работников Минщины;
за лучшую публикацию о деятельности профсоюзного движения, посвященную 50-летию Миноблссзпрофа;
4.5.
Оргкомитет имеет право учреждать иные номинации в соответствии с представленными материалами.
4.6. Для победителей конкурса предусматриваются денежные призы (ценные подарки) и (или) Почетные грамоты (благодарности) Президиума Совета Минского областного объединения профсоюза.
4.7. Оргкомитет оценивает представленные материалы по следующим критериям: жанровое разнообразие, оперативность неполнота охвата событий, оригинальность раскрытия темы, периодичность обращения к ней редакций средств массовой информации или их авторов.
4.8. Победители в номинациях определяются простым большинством голосов членов оргкомитета. В случае равенства количества голосов, решающим является голос председателя оргкомитета.
